
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

именование организации: Областное государственное казенное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попече- 
я родителей. Ивановский детский дом "Звездный"

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4

всего
в том числе на которых 

проведена специальная оценка 
условий труда

3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Зочие места (ед.) 41 8 0 6 2 0 0 0 0

Зотники, занятые на рабочих ме-
IX (чел.)

40 9 0 6 3 0 0 0 0

них женщин 34 8 0 6 2 0 0 0 0

них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

них инвалидов 2 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

Отсутствует

26
Заведующий складом (промто

варным)
2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

27
Заведующий складом (продук

товым) - - 1 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

28
Машинист по стирке белья и 

ремонту спецодежды - - 1 2 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

29
Педагог дополнительного об

разования (руководитель - - - - - - - - - - 2 - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Да



изостудии) -

30 Уборщик служебных помеще
ний 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

31 Уборщик служебных помеще
ний 2 - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

32 Водитель автомобиля - - - 2 2 - 2 2 - - - - 2 3.1 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
33 Повар - - - 2 - - - - - - 3.1 - 3.1 - 3.1 3.1 Да Нет Нет Нет Нет Нет
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

шенование организации: Областное государственное казенное образовательное учреждение для детей-сирот и детей, оставшихся без попече- 
[ родителей. Ивановский детский дом "Звездный"

именование структурного 
зазделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Отсутствует

одитель автомобиля Организовать рациональные режимы 
труда и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

овар
Организовать рациональные режимы 

труда и отдыха
Снижение тяжести трудового 

процесса
Наладить температурно-влажностный 

режим в цехе
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