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ПОЛОЖЕНИЕ
о педагогическом практико-ориентированном конкурсе 
профессионального мастерства «Лаборатория успеха»

1. Общие положения:

1.1. Педагогический практико-ориентированный конкурс 
профессионального мастерства «Лаборатория успеха» является 
профессиональным состязанием педагогов ОГКОУ Ивановского детского 
дома «Звездный». В ходе его выявляются творчески работающие педагоги 
учреждения, пользующиеся авторитетом среди коллег, воспитанников.
1.2. Конкурс проводится по инициативе администрации ОГКОУ 
Ивановского детского дома «Звездный».

2. Цели и задачи конкурса:

- развитие профессиональной компетентности педагогов, повышение 
профессионального мастерства;
- создание условий для самореализации педагогов,
- выявление и поддержка талантливых педагогов,

- обобщение педагогического опыта педагогов;
поиск педагогических идей по обновлению содержания образовательного 

процесса детского дома.

3. Участники конкурса:

Участниками конкурса являются педагоги детского дома: воспитатели, 
педагоги-психологи, социальные педагоги, педагоги дополнительного 
образования, инструктор по труду, учитель - логопед, руководитель 
физического воспитания.

4. Условия проведения конкурса:

Конкурс проводится в период с 01 октября 2025 года - 30 апреля 2026 года. 
Конкурсные работы принимаются в кабинете заместителя директора по 
учебно-методической работе И.В. Шубиной. Последний день сдачи считается 
30 апреля 2026 года с 9.00 до 14.00 ч.



5. Номинации конкурса:

- «Лучшая презентация к занятию, мероприятию» (только реально 
проведённое занятие или мероприятие за период работы в учреждении);
- «Лучший сценарий воспитательного мероприятия»;
- «Лучшая методическая разработка проведения занятия с воспитанниками».

1. На конкурс предоставляется только собственный материал, 
разработанный самостоятельно, по тематике конкурса (уникальность 
материала - не менее 70%).

2. Язык текста: русский.
3. Материал представляется в электронном виде, либо на бумажном 

носителе (сценарий, разработка). Возможен дополнительный файл с 
пояснениями, фотографиями и т.п.

4. Текст конкурсной работы выполняется в формате редактора MS 
Word. Рекомендуемое оформление работы: шрифт Times New Roman, размер
- 14 пунктов, выравнивание по ширине, интервал между строками - 1-1,5 
интервала.

5. Работа составлена с соблюдением морально-этических норм, не 
нарушает действующее законодательство РФ и не носит рекламный характер.

6. Критерии оценки работ:
высокая уникальность материала (авторский

- соответствие представленного материала теме конкурса и
материал); 

заявленной
номинации;

качество материала; 
-’актуальность, полнота и информативность материала, простота изложения; 

логичность структуры материала (наличие автора работы, темы, 
актуальности, цели и задач, описания и выводов).

оформления, объем и грамотность

7. Подведение итогов конкурса:

Итоги конкурса подводит конкурсная комиссия, в составе.

Марычева Т.А. директор
Шубина И.В., зам. директора по УМР 
Милина С.В., зам. директора по УВР

8. Награждение победителя конкурса:

8.1. Объявление результатов конкурса, награждение победителя конкурса 
осуществляются на торжественном мероприятии в мае 2026 года.
8.2. Победителям конкурса присуждается премия в зависимости от 
занятого места в конкурсе:



1 премия — 5 000 рублей — 1 место
2 премия - 3 000 рублей - 2 место
3 премия - 1 000 рублей - 3 место

Все победители конкурса награждаются именными дипломами.


